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GLOBAL TRANSPORT SOLUTIONS

Redegjorelse for aktsomhetsvurdering Global

Transport Solutions Norway AS

I henhold til krav etter Lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og

anstendige arbeidsforhold (Apenhetsloven).

1.0 Redegjgrelse fra ledelsen

Det kommer frem av arsberetningen og regnskapet for Global Transport Solutions Norway
AS (2023) at selskapet overstiger minst to av terskelverdiene som &penhetsloven operer med,

Jfr. §§ 2 og 3. I henhold til §5 plikter selskapet derfor & offentliggjere en redegjorelse for de



aktsomhetsvurderinger som er foretatt, Jfr. §4.

Hovedformélet med loven er & "fremme virksomheters respekt for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og

levering av tjenester".

Et virkemiddel for & oppna dette formalet er apenhet ved & "sikre allmennheten tilgang til
informasjon om hvordan virksomheter hdndterer negative konsekvenser for grunnleggende

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold".

Virksomheten skal selvsagt fortsatt etterleve lovgivning i Norge og i de landene de har

virksomhet. Selskapet er omfattet av loven, men er allerede omfattet av regnskapsloven § 3-3

c om redegjorelse for samfunnsansvar, blant annet menneskerettigheter.
I denne forbindelse har Global Transport Solutions Norway AS tilpasset seg denne loven og
startet en lopende prosess for & kunne etterleve, hdndheve og endre hendelser som matte stride

mot Apenhetsloven.

Den folgende redegjorelsen publiseres pa selskapets nettside.

2.0 Om selskapets virksomhet

2.1 Driftsomrade

Global Transport Solutions Norway AS er et holdingselskap som eier selskapene Marinetrans
AS og Best Global Logistics Norway AS. Selskapet yter ogsé interne serviser som HR,

Regnskap og IT serviser til sine datterselskaper.

2.2 Organisering

Selskapet har en avdeling i Norge, henholdsvis pa Lysaker i Ba&rum kommune med

kontorlokale sentralt pd Lysaker Brygge. Det er per i dag 5 ansatte i selskapet. Selskapet eier



Best Global Logistics og Marinetrans AS hvorav disse to selskapene og deres leveranderer

inngér i grunnlaget for aktsomhetsvurderingene.

2.3 Retningslinjer

Global Transport Solutions Norway AS anerkjenner betydningen av a sette fokus pé
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i var virksomhet, inkludert hos vare

leveranderer og forretningspartnere.

Global Transport Solutions Norway AS arbeider med & etablere retningslinjer som skal
implementeres i de ulike delene av organisasjonen og datterselskap for a sikre at de
ovenfornevnte hensynene blir ivaretatt pd en helhetlig méate. Dette innebarer en klar
ansvarsfordeling internt, og en okt bevisstgjoring blant ansatte som har beslutningsmyndighet

ndr det gjelder innkjep av varer og tjenester i henhold til eksterne leveranderer.

Retningslinjene vil innga som en del av organisasjonens system for internkontroll. Ansatte vil

ha tilgang til retningslinjene i personalhdndboken.

Global Transport Solutions Norway AS folger arbeidsmiljeloven rutiner for varsling. Alle
ansatte oppfordres til 4 varsle dersom de blir kjent med kritikkverdige forhold, eksempelvis

brudd pa interne retningslinjer.

2.4 Factlines som system og stgtte for aktsomhetsvurderinger

I vért arbeid med &penhetsloven og aktsomhetsvurderingsprosess benytter vi oss av Factlines’
digitale lgsning og tjenester. Factlines er et norskeid, uavhengig selskap, og er spesialister pa
oppfelging av etiske, sosiale og miljemessige krav i leveranderkjeder. Factlines radgir, utvikler
og produserer tjenester med digital stette for & fi effektiv og etterprovbar informasjon direkte

fra leveranderer og underleveranderer.

Var virksomhet gjor en éarlig informasjonsinnsamling fra leveranderer 1 form av
egenrapportering. Spersmélene i1 egenrapporteringen dekker kravene i FNs Global Compact,
leveranderenes kjedeinnsikt og oppfelgingspraksis, i tillegg til deres vurdering av risiko knyttet

til brudd pa etiske retningslinjer i de aktuelle produksjonsland. Innhentingen gir grunnlag for



analyse om god praksis er etablert for & overholde dpenhetsloven, lov om offentlige anskaffelser

§ 5 og virksomhetens egne kontraktsbestemmelser.

Viare leveranderer er gjort kjent med vére etiske retningslinjer og er palagt & opptre i henhold
til disse, inkludert at de selv ma sikre sin produksjon, sine innkjep og leveranser. Dersom
egenrapportering eller andre indikatorer gir signaler om avvik blir disse fulgt opp gjennom
henvendelser til leverander. Avhengig av omfang og risiko vil avvik kunne avstedkomme
opprettelse av forbedringsprosjekt for a skape endringer i samarbeid med leverander og evrige

akterer 1 kjeden.

Les mer om Factlines her.

3.0 Aktsomhetsvurderinger

3.1 Kartlegging av leverandgrer og forretningspartnere

Belap for kjop av varer og tjenester foretatt av Global Transport Solutions Norway AS for
perioden 1.juli 2022 til 31.januar 2024 var NOK 7.419.000,-

3.2 Risikovurderinger

Denne redegjorelsen er som nevnt basert pa de to datterselskapene til Global Transport
Solutions Norway AS, Best Global Logistics AS og Marinetrans AS. Det ble innledningsvis
foretatt en overordnet vurdering av hver enkelt leverander med utgangspunkt i heyrisikolisten
til Direktoratet for forvaltning og ekonomistyring (DF@). Det store flertallet av leveranderene
ble vurdert & utgjore lav risiko for negative konsekvenser knyttet til menneskerettigheter og

anstendige arbeidsforhold.

Det ble foretatt neermere undersokelser av et mindre antall leveranderer med tilknytning til

bransjer opplistet i den nevnte hoyrisikolisten.

Nér det gjelder forretningspartnere, har alle handelsavtalepartnere pa sentrale handelsavtaler

blitt forespurt om hvordan de forholder seg til apenhetsloven.



Risikovurderingen har ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko for

negative konsekvenser med hensyn til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

3.3 Fremtidige tiltak

Eksisterende leveranderer som har lopende leveranderavtaler med vare datterselskaper Best
Global Logistics Norway AS og Marinetrans AS, vil bli bedt om a signere en bekreftelse pa at

de oppfyller kravene til aktsomhetsvurderinger i &penhetsloven.

Ved inngéelse av nye lgpende leveranderavtaler, vil avtalen inkludere tilsvarende krav om
bekreftelse som omtalt nedenfor. Den umiddelbare effekten av dette tiltaket er bevisstgjoring
blant vére leveranderer. Det gir i tillegg en kontraktfestet mulighet til oppfelgning og kontroll,
og muligheten til 4 avslutte samarbeidet med virksomheter som ikke folger opp disse

forpliktelsene.

Videre vil det bli gjennomfort tiltak for & heve kompetansenivéet blant de ansatte nar det
gjelder apenhetsloven. Ansatte med myndighet til & inngé avtaler for kjop av varer og
tjenester vil bli prioritert. Dette vil vaere gjeldende for bade Best Global Logistics Norway AS
og Marinetrans AS.

I tillegg til avtaler om tjenester, har Global Transport Solutions AS inngétt leieavtaler pa
kontor- og lagerlokale, leasing av kjeretoy og annet utstyr/inventar. Selv om slike avtaler
normalt ikke utgjor risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, ser
vi det som hensiktsmessig & gjennomfore en grundig kartlegging av leieavtalene og

eierforholdet knyttet til slike avtaler.

Vi vil kreve fremover at alle direkteleveranderene vare godkjenner Global Transport
Solutions BV sine Supplier Code of Conduct. Denne beskriver vare leveranderkrav knyttet til
menneskerettigheter og andre tema innenfor barekraft. Dette betyr at leveranderen forplikter
seg til & utfore sin produksjon i samsvar med internasjonalt anerkjente standarder knyttet til
menneskerettigheter, arbeidsforhold, miljo og antikorrupsjon. Selskapene gjor en grundig
vurdering av alle nye leveranderer ifm. inngaelse av kontrakt. Utover dette har selskapene en

risikobasert tilneerming til arbeidet med menneskerettigheter i leveranderkjeden, og fokuserer



innsatsen mot de leveranderkjedene hvor vi vurderer risikoen for krenkelse av

menneskerettighetene som hoyest.

Les mer om selskapets Code of Conduct her

Systemet til Factlines gir oss automatisk oppfelgingsforslag som leveranderene vare har fatt i

Factlines basert pa egenrapporteringen.

4.0 Kontaktinformasjon

Global Transport Solutions Norway AS er omfattet av dpenhetslovens informasjonskrav, Jfr.
§§ 6 og 7. Vi ber om at henvendelser og informasjonskrav etter §6 sendes skriftlig og kan

rettes til e-post: aapenhetsloven@globaltransportsolutions.com

Oslo, 31.mars 2024.
Styret

Global Transport Solutions Norway AS

Vegard Prytz Tom Erling Hansen

Styrets leder Styremedlem



